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REGULAMENTO PARA ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
2022

CAPITULO |

DA APRESENTACAO E DA CARACTERIZACAO
Art. 1° - O Estagio Curricular Supervisionado € uma atividade pratica realizada pelo
estagiario, com a supervisdo de um profissional Bacharel em Nutricdo designado para
essa atividade, sendo atividade obrigatéria do Curso de Graduacdo em Nutricdo para
consolidar as competéncias e habilidades necessarias para a atuacdo na vida
profissional.
Paragrafo Unico — O Estagio Curricular Supervisionado do Curso de Graduagio em
Nutricdo do Centro Universitario do Vale do Araguaia consta de atividades praticas
profissionais, exercidas em situacbes reais de trabalho, sendo um processo
interdisciplinar avaliativo e criativo, destinado a articular teoria e pratica, apreendidas
durante a vida académica.
Art. 2° As bases legais do Estagio Curricular Supervisionado sao:

e Resolugdo CFN n° 698, de 11 de agosto de 2021;

e Lein®9394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional;

e LeiFederal n®11.788, de 25/09/2008 dispbe sobre a realizacdo de Estagios;

¢ Resolugdo CNE/CES n° 07 de novembro de 2001 — que Institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduacdo em Nutricao-
bacharelado;

e Resolugdo n° 003/CG, de 21 de Fevereiro de 2011 — regulamenta a
realizagdo de Estagios na IES;

o Resolucdo CFN n° 380 de dezembro de 2005 — dispde sobre a definicdo das
areas de atuacdo do nutricionista e suas atribuicdo estabelece pardmetros
numeéricos de referéncia por area de atuagdo e da outras providéncias.

e Lei n®8080/90 — Lei Organica da Saude;

e Lei n°8142/90 — Lei orgénica da Saude.

Art. 3° - O estagiario deve ter consciéncia que no campo de Estagio Curricular
Supervisionado o objeto de trabalho, direta ou indiretamente, é o ser humano,
reconhecendo que ndo deve estar centrado somente no desenvolvimento de seu

conhecimento avaliativo, mas principalmente, na prestacdo de um servico adequado
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aos individuos, de forma ética e com responsabilidade. Sdo considerados Campos de
Estagio instituicdes publicas ou privadas que exercam atividades compativeis com a
formacdo académica do curso nas areas de:

| — Alimentacédo Coletiva

Il — Nutricdo Clinica

Il — Nutricdo Social
Paragrafo Unico: a realizacao de Estagio Curricular Supervisionado ndo acarreta vinculo
empregaticio entre o estagiario e a unidade concedente do Estagio.
Art. 4° - A carga horéaria do Estagio Curricular Supervisionado esta assim distribuida:
Alimentacdo Coletiva com 240 h (288 h/a), Nutricdo Clinica com 240 h (288 h/a) e
Nutricdo Social com 240 h (288 h/a).

CAPITULO I

DOS OBJETIVOS
Art. 5° - Os Estagios Curriculares Supervisionados tém por finalidade oferecer aos
estagiarios do Curso de Nutricdo oportunidades de acédo que possibilitem a integragéo
entre teoria e pratica nos diversos locais de atuacéo, pela aplicagdo dos conhecimentos,
das competéncias e das habilidades adquiridas no decorrer do Curso e pela construgcao
e reconstrucéo de saberes na prética profissional apresentando como objetivos:
I. OBJETIVO GERAL
Possibilitar aos estagiarios o desenvolvimento de conhecimentos a partir da integracao
teoria-pratica, como também aproxima-los da realidade que irdo vivenciar no seu
cotidiano profissional. Estimulando dessa forma o espirito de equipe e lideranca
participativa.
ll. OBJETIVOS ESPECIFICOS
Objetivos especificos do Estagio Curricular Supervisionado em Alimentagédo
Coletiva:

e Oportunizar ao estagiario uma participagdo integrada a realidade do campo
profissional existente, tornando-o apto a planejar, organizar, controlar, avaliar e
administrar uma unidade de alimentacéo e nutricéo;

e Oportunizar a pratica da educacao alimentar para as pessoas atendidas pelas

instituicdes e empresas que trabalham no setor de alimentagéo coletiva.
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Objetivos especificos do Estagio Curricular Supervisionado em Nutrigdo Clinica:

e Oportunizar o treinamento, em servico, das atividades de atencdo dietética
individualizada em ambito hospitalar e ambulatorial, nas diversas especialidades
clinicas como Pediatria, Cirurgia, Clinica Médicas, entre outras;

e Oportunizar o desenvolvimento de tarefas de rotina do nutricionista clinico, com
énfase na dietoterapia, de forma independente e a luz dos conhecimentos
cientificos pertinentes a cada caso;

o Favorecer a integracdo do estudante com os pacientes, com 0s nutricionistas
clinicos e com a equipe interdisciplinar e multiprofissional, a partir do nivel
secundario de assisténcia a saude.

e Proporcionar ao académico o contato com o paciente no atendimento em
ambulatorio de Nutricdo da IES, disponibilizando tratamento dietoterapico em
concordancia com a (s) patologia (s) apresentada (s), levando a comunidade a
possibilidade de melhora no estado nutricional.

Objetivos especificos do Estagio Curricular Supervisionado em Nutricdo Social:

e Permitir o treinamento, em servico (Unidades Basicas de Saude, Escolas,
Secretarias de Saude e atividades desenvolvidas juntamente na Assisténcia
Social), do estagiario em Nutri¢cdo, nas atividades de saude a nivel primario, que
se relacionem as condi¢Bes alimentares e nutricionais da populacgéo;

e Favorecer aidentificacdo de a¢bes proprias da Nutricdo no atendimento primario

a saude e/ou sua implementacéo;

e Oportunizar a pratica do diagnéstico nutricional individual e coletivo, do
planejamento de ac¢des que levem a solugdo dos problemas identificados, de
acOes proprias da atencdo dietética, da implementacdo e/ou avaliagdo de

programas e atividades peculiares & area de Nutricdo Social.

CAPITULO 1Il
DO COORDENADOR GERAL DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
Art. 6° - O Coordenador Geral de Estagios Curricular Supervisionado é responséavel pela
coordenacdo, acompanhamento, controle e avaliacdo das atividades de Estagio
Curricular Supervisionado, designado pelo Reitor, com o mandato de 2 (dois) anos,

podendo ser reconduzido.
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Secéo |

DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR GERAL DE ESTAGIO CURRICULAR

SUPERVISIONADO

Art. 7° - A Coordenacdo Geral de Estagio Curricular Supervisionado devera ser

responséavel por:

VI.

VII.

VIII.

Baixar normas e instrucbes generalistas para regulamentar os Estagios
Curricular Supervisionado do Centro Universitario do Vale do Araguaia;
Promover a integracdo entre o Centro Universitario do Vale do Araguaia e as
Unidades Concedentes de estagio firmando os devidos convénios;

Manter atualizado os Convénios de Estagio;

Elaborar junto ao Coordenador de Curso e Coordenador de Estagio do Curso
(quando houver) regulamento e o manual de Estagio Curricular Supervisionado
do respectivo Curso;

Orientar o Coordenador do Curso e o Coordenador de Estagio do Curso (quando
houver) quanto a documentacdo necessaria para a realizacdo dos Estagios
Curriculares Supervisionados;

Promover reunido com estagiarios, profissionais supervisores de estagio e
instituicdo concedentes quando se fizer necessario;

Acompanhar o desenvolvimento e avalia¢do da realizagdo do Estagio Curricular
Supervisionado, por meio dos relatérios emitidos semestralmente pelo
Coordenador de Estagio do Curso; e,

Apresentar, anualmente, o relatério de atividades, encaminhando-o a Diretoria.

CAPITULO IV
DO COORDENADOR DE CURSO

Art. 8° - A Coordenacéo do Curso é designada pelo Diretor da Instituicdo, dentre

os docentes que integram o Curso, graduado em Nutricdo e devidamente

registrado junto ao Conselho Regional de Nutricionistas — 12 regido (CRN-1),

para mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducéo.

Secéo |
DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE CURSO

Art. 9° - Além das atribui¢cdes definidas no Regimento do Centro Universitario do Vale

do Araguaia, a Coordenagado de Curso devera ser responsavel por:
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I.  Identificar oportunidade de estagio, divulgando as vagas existentes, em conjunto
com a Coordenacédo Geral de Estagio;
Il.  Participar da elaboracdo de propostas de alteracdo do presente regulamento de
Estagio Curricular Supervisionado;
[ll.  Participar da sele¢éo de Supervisdo de Estagio;
IV.  Acompanhar o desenvolvimento e a avaliagdo da realizacdo do Estagio
Curricular Supervisionado;
V. Realizar reunido, quando necessario, com os Profissionais Supervisores de
Estagio;
VI.  Acompanhar e orientar os Profissionais Supervisores de Estagio, na auséncia de
um Coordenador de Estagio do Curso;
VII.  Propor préaticas de melhorias para o desenvolvimento do Estagio; e
VIIl.  Cumprir e fazer cumprir o presente regulamento e demais normas aprovadas
pelos 6rgéos colegiados da IES.

CAPITULO V
DO PROFISSIONAL SUPERVISOR DE ESTAGIO

Art. 10 - O Supervisor de Estagio é o profissional Graduado em Nutrig&o - bacharelado,
designado pelo Coordenador de Curso para acompanhar e supervisionar o
desenvolvimento do Estagio, em consonancia com as recomendac¢des do Conselho
Federal de Nutricionistas bem como do Codigo de Etica pertencente & essa categoria,
considerando também as regras das instituicdes estagiadas.

Secéo |

DAS ATRIBUICOES DO PROFISSIONAL SUPERVISOR DE ESTAGIO

Art. 11 - O Supervisor de Estagio, indicado e designado pelo Coordenador do Curso,
tem a fungdo de supervisionar o desenvolvimento das atividades do Estagio em cada
etapa curricular, obedecendo a quantidade de estagiarios estipulada pelo CFN através
da Resolugcdo N°380/2005, para cada etapa de estagio a ser realizada. Vale ressaltar
que esse profissional deve ser graduado em Nutricdo e devidamente registrado no CRN
12 regido, designado pelo Coordenador de Curso para supervisionar o desenvolvimento
do Estagio,

Secéo Il

Das Atribuicbes

Art. 12 - O Profissional Supervisor de Estagio sera responsavel por:
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Acompanhar, supervisionar, avaliar e registrar, de forma sistemética, o processo
de aprendizagem do estagiario;

Respeitar e fazer respeitar o Codigo de Etica do Nutricionista;

Realizar visita as unidades concedentes de Estagio onde realizara a supervisao;
Elaborar Plano de Atividades estabelecendo teoria e pratica, de acordo com as
Exigéncias da formacao profissional;

Organizar, coordenar e supervisionar as atividades de Estagio Curricular
Supervisionado;

Organizar o cronograma de atividades para cumprimento do Estagio Curricular,
bem como para a reposicao de horas de Estagio em cada etapa curricular;
Cumprir o Plano de Atividades de Estagio estabelecido para cada etapa de
Estagio;

Dar conhecimento ao estagiario das normas, os procedimentos e os critérios de
avaliacdo do Estagio;

Promover o registro da carga horaria cumprida em cada etapa do Estagio bem
como atribuir notas que seréo resultantes dos instrumentos de avaliacao;
Registrar qualquer intercorréncia identificada no desenvolvimento do Estagio;
Orientar o estagiario, fornecendo-lhe, subsidios para a formulag&o de projetos e
relatérios;

Participar das reunides com a Coordenagéo do Curso e Coordenador de Estagio
para avaliar o desenvolvimento do Estagio;

Fixar prazo para a entrega do relatério final do desenvolvimento da etapa do
Estagio Curricular;

Registrar frequéncia e resultado da avaliagdo do Estagio, encaminhando, no
prazo estabelecido, a Coordenacédo do Curso;

Apresentar relatério final de cada etapa de Estagio, ou sempre que solicitado;
Manter organizada a documentacdo de cada estagiario-estagiario;

Apresentar ao Coordenador do Curso o contetido estabelecido de reposigéo de
carga horéria;

Entregar portfolio, contendo as fichas e relatérios elaborados pelos estagiarios
no decorrer dos estagios, na Coordenagdo do Curso, para conferéncia e
arquivamento de todos os documentos referentes as atividades de Estagio

Curricular Supervisionado, e
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XIX.  Cumprir e fazer cumprir o presente regulamento e demais decisées emanadas

dos 6rgéaos superiores.

CAPITULO VI
DO SUPERVISOR DE CAMPO
Art. 12 - O Supervisor de Campo é o profissional com formacdo académica e
profissional em Nutrigcdo, devidamente registrado no CRN-1, que exerce atividades na
unidade concedente de Estégio.
Secéo |
Das Atribuicdes
Art. 13 - O Supervisor de Campo tem as seguintes atribuigées:
|- Exercer as atividades de supervisdo com o compromisso na formacao
profissional do estagiario, considerando as dimensfes tedrico-
metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa,
Il - Participar de reunido com Coordenador do Curso, com o Supervisor de
Estagio e com a Unidade Concedente de Estagio;
Il - Discutir, quando necessario, com o0 Supervisor de Estagio, o
desempenho do estagiario;
IV - Prestar informagfes, quando solicitadas, ao Supervisor de Estagio; e
V - Propor ao Coordenador do Curso o desligamento do estagiario, com as

justificativas por escrito.

CAPITULO VII

DA REALIZACAO DO ESTAGIO
Art. 14 - Para realizar o Estagio Curricular Supervisionado o estagiario devera estar
regulamente matriculado na série curricular em que o0 mesmo é exigido e, aprovado em
todas as disciplinas curriculares das séries anteriores.
Paragrafo Unico. O estagiario com disciplina(s) em dependéncia ou adaptacao nao
podera realizar o Estégio Curricular.
Art. 15 - Para desenvolver o Estagio Curricular Supervisionado o estagiério devera
firmar Termo de Compromisso.

Art. 16 - Ao estagiario que exercer atividades profissionais na condicdo de empregado,
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autébnomo ou voluntariado, cujas atividades estdo em areas correlatas ao Curso, fica
vetado o aproveitamento das mesmas para cumprimento de carga horaria exigida para

o Estagio Curricular Supervisionado, de acordo com matriz curricular.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DO ACADEMICO-ESTAGIARIO
Art. 17 Serdo considerados aceitos para a realizacdo do estagio os estagiarios que
estiverem:

I.  Cartdo de vacina devidamente atualizado;

[I.  Regulamente matriculado no 4° ano de nutrigao;

lll.  Aprovado em todas as disciplinas dos anos anteriores, ndo podendo
haver nenhuma dependéncia;

IV. Terassinado o Termo de Convénio, firmado entre ele, a parte concedente
do estagio e o Centro Universitario do Vale do Araguaia;

V. Apresentar documento comprobatério do “seguro contra acidentes
pessoais” (Lei n° 6.494 de 07 de dezembro de 1977), firmado sob
autorizacao e interveniéncia da IES.

Art. 18 - No desenvolvimento do Estagio Curricular Supervisionado, cabe ao estagiario:

I - Desempenhar atividades de acordo com as habilidades e competéncias
estabelecidas para cada etapa de Estagio;

Il-  Atuar de conformidade com o Cédigo de Etica do Nutricionista.

Art. 19 - Nas atividades do Estagio sera exigido do estagiario vestimentas e calcados
adequados para cada etapa de estagio, apresentar-se no minimo 10 (dez) minutos antes
do inicio das atividades, bem como atender as normas da Unidade concedente de
Estagio.

Paragrafo Unico. O estagiario devera respeitar as orienta¢des acima, sendo identificado
neste, as vestimentas adequadas para cada campo de realizacdo do estagio.

. O académico devera apresentar-se portando cracha contendo
informacdes obrigatorias como identificagdo da instituicdo de ensino
pertencente, identificacao pessoal, curso matriculado, registro académico
e foto individual.

[I. O estagiario tera direito de 20 minutos de intervalo, por dia de estagio,

sendo que o mesmo fica a critério do Profissional Supervisor de Estagio.



http://www.univar.edu.br/

CENTRO UNIVERSITARIO DO VALE DO ARAGUAIA
Pro-Reitoria de Péds-graduacédo, Pesquisa e Extensao

Rua Moreira Cabral, n® 1.000 - Setor Domingos Mariano
CEP: 78.603-209 - Barra do Garcas/ MT

Tel. (66) 3402-4900 - Site: www.univar.edu.br

Fica vetado o aproveitamento de atividades para o cumprimento de carga
horéria, em qualquer situagao;

Qualquer reclamacdo, solicitagdo ou reinvindicacdo relacionada ao
estagio deverd ser dirigida diretamente ao Profissional Supervisor;

O estagiario devera cobrir 0s custos de transporte para o local destinado
aos estagios supervisionado ou atividades préticas, bem como os custos

de alimentacdo durante a realiza¢do do estagio.

Art. 20 — O estagiario tera que cumprir alguns pré-requisitos para o desenvolvimento

das atividades em campo de estagio que consistem em:

VI.

VII.

Comparecer em campo de estagio com uniforme composto por cal¢a,
blusa, camisa ou camiseta e cal¢cado fechado na cor branca, ndo sendo
permitido roupas transparentes, curtas ou com aspectos indiscreto e/ou
indevido para o campo de estagio;
Nao fazer uso de adornos em quantidade e tamanhos excessivos, sendo
necessario que a alianca de casamento seja retirada para manipulacéo
de alimentos;
Zelar pela higiene pessoal, tendo cuidados como: a retirada da barba,
cabelos limpos e devidamente presos, unhas limpas, curtas e sem a
presenca de esmaltes, auséncia de maquiagem e
perfumes/desodorantes com fragrancias acentuadas;
Evitar manifestacdes barulhentas em qualquer recinto da Instituicao;
N&o portar e/ou manipular aparelho celular durante a permanéncia em
campo de estagio.
Nao permanecer em campo de estagio caso seja observada qualquer
aspecto que caracterize 0 uso de drogas licitas ou ilicitas, bem como a
utiizacdo das mesmas nesse ambiente, podendo o académico ser
suspenso do estagio.
Erros técnicos graves, cometidos por estagiarios em cada campo de
estagio de acordo com o desempenho de atividade para o qual estava
habilitado, serdo julgados pelo Profissional Supervisor de Estagio, pelo
Coordenador de Curso e pelo Coordenador de Estagio com as penas
previstas a seguir;

e Adverténcia verbal;

e Adverténcia escrita;
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¢ Reprovacao no estagio

VI. O estagiario devera ter os devidos cuidados com equipamentos e
utensilios utilizados em campo de estagio, arcando com a
responsabilidade caso haja algum dano sob seu uso;

VIl. O estagiario deve sociabilizar-se e ter a capacidade de estabelecer e
manter contatos com clientes, colegas e equipe tratando todos com
equidade. Caso nédo respeite este critério o0 mesmo sera penalizado
conforme orienta¢des do Supervisor de Estagio;

VIIl.  E proibido ao estagiario manter qualquer tipo de relagdo pessoal com o
paciente/cliente e ou funcionario do local de estagio durante o periodo de
realizacdo do estagio mesmo que o estagiario ja o conheca previamente;

IX. E dever do estagiario tratar com respeito seu Supervisor de Estagio,
Coordenador de Estagio, Coordenador de Curso, demais profissionais
alocados em seu campo de estagio, bem como os colegas de estagio, e

X. O paciente/cliente deve ser tratado com todo respeito, sem preconceitos
e ou preferéncias de qualquer natureza.
Art. 21 — Para desempenho das atividades referentes ao estagio curricular, os
académicos deverdo dispor dos seguintes equipamentos e materiais de carater
obrigatério: calculadora, prancheta, lapis, caneta, borracha, fita métrica, termbémetro
clinico, termdmetro culinario, medidor de pressao e balanc¢a digital. Equipamentos como
adipométro e glicosimétro enquadram-se em opcionais.
Art. 22 - No exercicio das atividades de Estagio o estagiario devera apresentar conduta
e comportamento inerentes ao exercicio profissional, devendo:
I - Recusar qualquer tipo de gratificacédo pelo trabalho prestado em campo
de praticas;
Il - Respeitar as normas da unidade concedente de Estagio.
Paragrafo Unico. Ao académico-estagiario ndo € permitido portar e consumir drogas
licitas ou ilicitas, seja nos ambientes da Instituicdo concedente de Estagio ou nos
intervalos das atividades.
Paragrafo Unico. Caso o profissional Supervisor de Estagio, constate que o aluno
apresenta-se alcoolizado ou sob efeito de drogas ilicitas, imediatamente, 0 mesmo tera

aplicacdo da penalidade de suspenséo.
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CAPITULO IX
DOS CAMPOS, DA CARGA HORARIA, DA ESCALA E DA REPOSICAO DE
ESTAGIO
Art. 23 - A escala de Estagio Curricular Supervisionado (grupo de estagiarios
distribuidos por campo e etapa de Estégio) sera definida pelo Coordenador do Curso
com o Supervisor de Estagio no primeiro dia do estagio juntamente com os alunos.
Art. 24 - O estagiario deverd realizar o Estagio Curricular Supervisionado no prazo
estabelecido na escala, vedada a prorrogagdo ou antecipacao do estagio, exceto em
casos excepcionais, mediante comprovacéo, considerando: doencga infectocontagiosa,
Obito de parentes proximos (pais, irmaos, avés, cbnjuges e filhos), hospitalizacao,
compromissos eleitorais e/ou judiciais, e participagdo em eventos cientificos especificos
da area de nutricdo, apés autorizacao prévia do Coordenador de Curso, Coordenador
Geral de Estagio e do Profissional Supervisor de Estagio Curricular Supervisionado.
Art. 25 - Para reposicdo do Estagio Curricular Supervisionado o estagiario devera
protocolar requerimento na Secretaria, no prazo de 48 horas da data da auséncia,
acompanhado de documento(s) comprobatério(s).
Paragrafo unico. O Coordenador de Estagio e o Coordenador do Curso de Nutrigdo
terdo 48 horas apds o recebimento da solicitagdo para emitir o parecer (deferido ou
indeferido), e enviar para a secretaria académica e tesouraria para que 0 estagiario
realize o pagamento da reposicao.

I.  Os documentos aceitos para analise de informativo de falta ao estagio
sdo os seguintes: Laudo médico e/ou atestado médico ou odontolégico,
juntamente com a ficha de atendimento da instituicdo com o numero de
registro no 6rgéo, atestado de 6bito de parentes de primeiro grau, licenca
maternidade, convocacdo da justica e folder de evento cientifico (para
solicitagdo antecipada de reposicéo) ou certificado de participacdo em
evento de cunho cientifico (em caso de reposicao posterior a falta);

II. O estagiario que ndo apresentar justificativa de qualquer falta na etapa
fica impedido de realizar as reposicfes, e automaticamente é
considerado reprovado na referida etapa.

Art. 26 - Quando o estagiario faltar até 25% (vinte e cinco por cento) da escala (de forma
justificada), devera repor somente as horas em que esteve ausente, se as faltas forem
acima de 25% a reposicao sera de toda a etapa do Estagio.

Paragrafo Unico. Quando o estagiério repuser as horas de Estagio, as faltas serédo
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abonadas pelo supervisor.
Art. 27 - A reposicdo das atividades de Estagio Curricular acontecerd somente apés
autorizacdo pelo Coordenador do Curso e o pagamento da taxa estipulada pela
Secretaria e a mesma sera agendada entre o supervisor de estagio e o estagiario.
I.  E de responsabilidade do estagiario pagar a reposicéo das atividades de
estagio, com valor de R$ 15,00 (quinze reais) a hora/aula.
II. O pagamento da reposi¢céo de estagio tem que ser realizado no Centro
Universitéario do Vale do Araguaia;
Art. 28 - O estagiario que realizar todos os procedimentos estabelecidos para a
reposicao é considerado aprovado e tera sua situagao regular na etapa.
Art. 29 - O estagiario que faltar a reposicdo sera automaticamente considerado
reprovado.
§ 1° Em caso de reprovacdo em uma das etapas do Estagio Curricular, o
estagiario tera o direito de repor a referida etapa.
§ 2° Havendo reprovagdo em mais de uma das etapas de Estagio, o estagiario
estard automaticamente reprovado, sem direito a reposicéo, devendo cursar no
ano letivo subsequente as etapas em que foi reprovado e a etapa ndo cumprida
no ano anterior.
§ 3° O aluno que for reprovado no 1° ou no 2° campo de estagio podera realizar
a reposicdo ainda no mesmo ano, em horario contrario ao da realizacdo do
estagio da etapa seguinte. Entretanto, se a reprovacao ocorrer no 3° campo de
estagio, a reposicao so sera realizada no ano letivo subsequente.
Art. 30 - A académica-estagiaria gestante terd seus direitos resguardados de acordo
com a Lei, mediante protocolo de requerimento na Secretaria das Faculdades,
retornando as atividades académicas para realizar Estagio Curricular, no prazo

estabelecido pela Coordenacao do Curso.

CAPITULO X
DA AVALIACAO, DA APROVACAO E DA REPROVACAO NO ESTAGIO
Art. 31 - A avaliacao ocorrera em cada etapa de desenvolvimento do Estagio Curricular,
desenvolvida de forma a verificar o conhecimento, as habilidades, a capacidade de
resolucdo de problemas e as atitudes do estagiario durante a realizagdo do Estagio

Curricular, sendo essa especifica para cada campo de estagio.
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Paragrafo Unico. A avaliacdo sera realizada de acordo com o comportamento do
académico em campo, frequéncia assidua, qualidade dos procedimentos executados,
iniciativa para realizacao de atividades, aplicacdo e utilizacdo de conhecimento técnico
e cientifico, responsabilidade no cumprimento das atribuicbes em campo e
relatério/estudo de caso redigido, impresso e digitalizado em cd entregues no inicio da
apresentacao destes, cujos roteiros encontram-se assim distribuidos ordenadamente:
Estagio Curricular Supervisionado em Alimentagdo Coletiva (anexo A), Estagio
Curricular Supervisionado em Nutricdo Clinica (anexo B) e Estagio Curricular
Supervisionado em Nutricdo Social (anexo C), bem como elaboracdo e aplicacdo de
projeto de intervencdo em todos os campos de estagio. Cada académico tera que
elaborar e executar um Projeto de Intervencdo por local de estagio, estando este de
acordo com a area e necessidade da instituicdo estagiada. ApGs a execucao do projeto,
€ necessario que seja realizado o relatério, para descrever a efetivacdo da atividade. Os
modelos de Projeto de Intervengéo, Relatdrio de Projeto de Intervencdo e Formuléario de
Avaliagdo de Desempenho a serem utilizados encontram-se respectivamente nos
anexos D, E e F deste manual.

Art. 32 — Quanto a formatacéo dos trabalhos redigidos, esta devera atender as normas
da Associacgao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) adotadas pelo livro da instituicdo
Elaborando Trabalhos Cientificos (2015), ficando a cargo do responsavel pela correcao
0 desconto na pontuagéo de acordo com a ficha avaliativa individual presente em anexo.
Cada grupo de estagio, no ato da entrega dos relatérios/estudos de caso impressos a
supervisora, devera entregar também um cd contendo todos esses documentos salvos
em modo PDF, apresentando todas as informacdes de identificagcdo do trabalho, do
académico e da instituicao.

Art. 33 - Referente as apresentagfes orais, estas deverdo ser realizadas na data
estabelecida pelo supervisor responsavel pelo campo, tendo como tolerancia maxima
para chegada dos académicos de dez minutos, ndo sendo aceita a entrada destes apés
esse limite com excecdo apenas para casos justificados plausivelmente, analisados e
autorizados pelo supervisor encarregado e coordenador do curso. Serdo avaliadas
individualmente a postura, aparéncia, diccdo e seguranca durante a apresentacdo, bem
como o estabelecimento de tempo minimo e maximo para esta, sendo descontado
pontuacédo caso haja descumprimento de ambos requisitos.

Art. 34 - ApOs a conclusao de cada etapa de Estagio Curricular sera considerado

aprovado o estagiario que apresentar frequéncia de 100% (cem por cento) nas
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atividades programadas e média geral igual ou superior a 7,0 (sete) por campo de

estagio.

CAPITULO XI
DOS ACIDENTES DURANTE O DESENVOLVIMENTO DO ESTAGIO
Art. 35 - Os acidentes ocorridos durante o desenvolvimento do Estdgio Curricular
deverdo ser comunicados ao Supervisor de Estagio e ao setor responsavel da Unidade
Concedente do Estagio, obedecendo aos critérios do protocolo definido pela mesma.
Paragrafo unico. O Supervisor de Estagio é o responsavel pela ado¢éo das providéncias

cabiveis no momento do acidente.

CAPITULO XII

DAS INFRACOES E PENALIDADES
Art. 36 - O estagiario que cometer infracdes éticas e morais estara sujeito as
penalidades estabelecidas no Regimento do Centro Universitario do Vale do Araguaia
e pelo Codigo de Etica da Profiss&o.
Art. 37 - Os erros técnicos de natureza grave, cometidos pelo académico-estagiario no
desempenho de atividades serdo examinados e avaliados pelo Coordenador de Curso,
e Supervisor de Estagio, estabelecendo penalidade a ser aplicada, jA mencionado no
Art. 20.
Art. 38 - O estagiario que quebrar ou causar danos materiais a Unidade Concedente de
Estagio sera responsabilizado, cabendo ao Supervisor de Estagio e a Coordenacao do
Curso, apurar os fatos, determinar as san¢fes cabiveis e aplica-las.
Art. 39 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado de Curso do Centro

Universitario do Vale do Araguaia.
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ANEXOS
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ANEXOS A

Estagio Curricular Supervisionado em Alimentagao Coletiva

O Estégio Supervisionado em Unidades de Alimentacdo Coletiva tem uma carga
horaria total de 240 horas (288 h/a).

Instituicdes publicas ou privadas que fornegam refeiges, conveniadas com o
Centro Universitario do Vale do Araguaia — UNIVAR receberdo os alunos durante a
realizacao do estégio curricular em Alimentacao Coletiva.

Os objetivos do estagio nesta area de atuacdo sao proporcionar ao aluno o
contato com a éarea, conduzindo a aplicagdo pratica dos conhecimentos teoricos
adquiridos durante o curso, além de desenvolver no estagiario espirito de equipe e
lideranca participativa, aspectos relevantes nos relacionamentos interpessoais com
chefias, funcionarios e clientes em uma Unidade de Alimentacdo e Nutri¢cao.

O inicio das atividades sera marcado por um trabalho de identificacdo e
caracterizacdo da Unidade de Alimentacdo e Nutricdo. No decorrer do periodo o aluno
realizara um detalhado acompanhamento das atividades de rotina de producdo de
alimentos, que engloba aspectos fisicos, dimensionamento de equipamentos,
planejamento de cardapios e todas as etapas que passam 0s géneros alimenticios até
chegarem ao consumidor, ou seja, a recepcdo da matéria prima, armazenamento,
controle de estoque, pré-preparo e coccao, distribuicdo, controle de sobras e restos e
analise dos pontos criticos da Unidade.

O aluno também realizara na Unidade campanhas de reeducacdo nutricional
com 0s comensais e treinamento de higiene com os manipuladores.

Neste estagio, o aluno devera observar as atividades obrigatérias e
complementares do nutricionista em uma Unidade de Alimentag&o e Nutricdo conforme

a legislagéo.

1. SUPERVISAO DE ESTAGIO

Periodicamente, o aluno recebera visitas de acompanhamento do supervisor
responsavel. Tais visitas terdo como objetivo esclarecer duvidas, auxiliar no
acompanhamento das tarefas e orientar na tomada de decisdes. Nestas reunides o
supervisor da entidade responsavel pelo acompanhamento do estagidrio podera
participar na definicdo de temas e no desenvolvimento dos trabalhos cientificos, bem

nas atividades referentes a supervisdo, como por exemplo a entrega dos trabalhos. As
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visitas obedecerdo ao cronograma previamente determinado, porém, de acordo com a
necessidade da entidade e do aluno, podem ter uma frequéncia maior, (diaria ou
semanal).

OBS: sdo consideradas supervisdes de estagio a visita do supervisor na
entidade, o atendimento do aluno na universidade bem como o acompanhamento dos

alunos pelo professor em outros locais determinados.

2. AVALIACAO

O relatorio final tem como objetivo conduzir o aluno a uma avaliacdo ampla e
concisa de todos o0s aspectos do estagio, no que tange da sua observacao acerca da
estrutura fisica e humana e da sua propria atuacdo como estagiario(a). Por isso,
recomendamos que seja feito de forma pensada e critica. De acordo com a area do
estagio, o relatério seguira roteiro especifico.

OBS: Recomendamos que os itens descritos nas atividades planejadas de
acordo com o cronograma prévio, sejam cumpridos desde o inicio do estagio,
independente da éarea, a fim de facilitar o desenvolvimento e a execucgéo do relatério
final. O ndo cumprimento das tarefas solicitadas pelo supervisor de estagio a cada visita
a Instituicdo acarretard em prejuizo na nota final do relatoério.

Avaliagdo especifica do estagio em Unidades de Alimentagdo e Nutrigdo:
compreenderd a elaborac¢do de um relatorio de estagio, conforme normas estabelecidas
abaixo.

Estrutura do relatorio para o Estagio Curricular Supervisionado em Alimentagéo
Coletiva

Os relatérios deverdo ser entregues ao supervisor redigidos e impressos em

papel sulfite A4 na cor branca, devidamente encadernados em uma via contendo o

projeto de intervencd@o e seu relatorio final, juntamente com o portfélio no inicio da

apresentacdo excepcionalmente na data estabelecida. Quanto a formatacéo, esta

deveréa ser conforme o artigo 32 deste regulamento. E importante ressaltar que, cada

item presente sera avaliado interferindo diretamente na nota final do documento.

CAPA
Instituicdo a que pertence o aluno

Titulo do relatorio
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Nome do aluno

Cidade, ano

FOLHA DE ROSTO

Instituicéo de onde provem o relatério

Nome do aluno

Nome do supervisor

Cidade, ano

(O modelo de capa e folha de rosto, devera sequir as referéncias do livro

Elaborando Trabalhos Cientificos desta institui¢c&o)

SUMARIO

Assuntos com respectivas paginacées.

1 -INTRODUCAO
(Utilizar referéncias de livros e/ ou artigos cientificos, citar autores).
» O que é UAN?

e Obijetivos;

e AtribuigcBes do nutricionista em Alimentagéo Coletiva.

» O que é PAT?
e Seus Objetivos e Atribuigdes do nutricionista no programa;
e Documentos necessarios para implantar o PAT;

¢ Quais as recomendacdes nutricionais.

» O que é o PNAE (como funciona a questao do repasse e seus valores)?

e Quais os objetivos e Atribuigcdes do Nutricionista no programa;
e Documentacao exigida;

¢ Recomendac¢des nutricionais por faixa etaria;

2— DESCRICOES DO CAMPO DE ESTAGIO
Caracterizacdo Da Empresa
Identificacdo da empresa: Dados gerais da empresa onde esta inserida a Unidade de

Alimentacao e Nutricdo (UAN):
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Razéo social — Nome Fantasia
CNPJ

Inscricdo estadual e municipal
Atividade principal;

Endereco — Bairro- CEP - telefone.

YV V. V ¥V V V

Responsével técnico—demais funcionarios por nome e fungdo da UAN.
(RELATAR EM FORMA DE TEXTO CORRIDO).

3- ATIVIDADES
3.1 Gerenciamentos da UAN
1- Numero de refei¢ces por tipo de servigo.
e Numero de refeitérios e tipo de cliente (citar faixa etéria);
e Numero de refeicdes totais: descrever os tipos de refeigdes, as quantidades e os
horarios de distribuicdo.
e Sistema de distribuicdo (centralizado, descentralizado, misto). Caracterizar,

segundo a literatura, qual o tipo de distribuicdo do local, pontos positivos e negativos,

citando os autores consultados;

3.2 Caracteristicas fisicas da UAN
Avaliar a estrutura fisico-funcional da UAN, descrever cada item relacionado a

abaixo:

- Localizacao; configuracdo geométrica; ambiéncia; instalagdes elétricas e hidraulicas;
revestimentos; portas e janelas; forro e teto; piso; instalagcdes sanitarias e vestiario.
Comparar do local estagiado com a literatura e legislacdo vigente (citar
referéncias bibliogréaficas).

ANEXAR FOTOS

- Propor agfes de curto e longo prazo, seguindo o modelo de tabela a baixo.

Itens néo Sugestao Sugestéo

conformes curto prazo Iongo prazo
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Descricdo dos setores e equipamentos
o Citar referencial bibliografico, o que se deve considerar para o dimensionamento da
area total.
¢ Realizar o dimensionamento da area total e por setores da UAN.
ANEXAR FOTOS

LAYOUT
e Discorrer o que € um Layout com referencial bibliografico (BREVE);

o llustrar o layout da UAN.

EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS:
e Descreva se estdo de acordo com as necessidades da UAN e Legislagéo vigente;
¢ Relacione todos os equipamentos de cada setor.
e Descreva como é feita a manutencao (manutencgéo preventiva e corretiva. Definicao
da que é realizada na escola).
ANEXAR FOTOS

4. GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Quadro de pessoal da UAN: descrever quais 0s principais cargos, fun¢des, turnos

e o numero de funcionéarios.

Jornada e horario de trabalho
e Descrever como é feito a divisdo (escala) dos funcionarios, o tipo de escala que cada
um possui como € realizada a escala de férias dos mesmos, quem as realiza e com

gue frequéncia (ex: sempre no inicio do ano).

Recrutamento

e Definir como é realizado o recrutamento de novos funcionarios, quais 0s pontos
principais avaliados durante a contratagdo, se existe entrevista, como ela €
realizada. E no caso de demissfes, geralmente por que elas acontecem, e como 0

nutricionista realiza essas demissoes.
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Exames médicos

¢ Identificar na literatura quais os exames médicos devem ser realizados (citar autores
consultados);

e Verificar quais exames médicos sao realizados na unidade, periodicidade, comparar
com a literatura se esta de acordo ou néo (citando autores consultados).

Treinamento e avaliacdo dos mesmos
o Definicho dos treinamentos, da sua periodicidade, importancia (Citacdo
bibliogréfica).

e Verificar como é realizado no local.

Uniforme

e Identificar o que a literatura recomenda (Citag&o bibliografica).

e Verificar adequacdo dos uniformes aos funcionarios, como quantidade, cor,
periodicidade da troca, se sdo pagos pelos funcionarios, e como 0s mesmos sao
higienizados.

Higiene pessoal
e Durante o estagio, observar as condutas de higiene pessoal dos funcionarios nas
areas de manipulacdo dos alimentos, e comparar os resultados com livros, artigos e

legislacdes (Citacao bibliogréfica).

5. PLANEJAMENTO DE CARDAPIO
5.1 Géneros alimenticios

Fornecedores

e Acompanhar a aquisicdo de géneros alimenticios. Descrever no relatério das
atividades diarias, como a unidade realiza a aquisi¢cdo de géneros, como € o repasse
de verba, como ocorre o desenvolvimento dos fornecedores, se existe PVPS
(Primeiro que vence, primeiro que sai) e como 0 mesmo € realizado.

e Verificar a periodicidade de aquisicdo dos géneros alimenticios (0 que é diario,
semanal, quinzenal e mensal).

¢ Quais os fornecedores, tipos de alimentos que fornece na UAN e periodicidade.
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5.2 Recebimento e armazenamento

Controle de estoque (estoque maximo e minimo, inventério, curva ABC). Citar qual
deles é utilizado na escola e definir conforme a literatura apenas o que é utilizado
na UAN estagiada.

Descri¢cdo do consumo de cinco itens mais utilizados, indicando o preco médio.
Descricdo da departamentalizacdo dos estoques e analise das técnicas de
armazenamento (frio e estoque seco) e explicar o que a literatura pede para o

recebimento e estocagem de cada tipo de género.

5.3 Cardapio
ANALISE DOS CARDAPIOS OFERECIDOS PELA UAN

Padrao do cardpio, citar referéncias.

Calcular o cardapio de cinco dias, oferecido pela UAN estagiada, quanto: as
Calorias, Ndpcal%, sédio, célcio, ferro, vit C e vit A, Macronutrientes e custo do
PNAE e/ou com as recomendacdes do PAT/2006;

Relatar se o cardapio analisado esta de acordo com o que o PNAE preconiza;
Analisar os possiveis efeitos da alimentacdo oferecida na saude da clientela
atendida.

5.4 Fichas técnicas

Acompanhar o preparo de duas preparacdes e elaborar a ficha técnica.
Acompanhar as alterac6es ocorridas no cardapio durante uma semana (05 dias),
identifiqgue as causas e proponha solugbes (caso vocé fosse o nutricionista

responsavel).

Data Preparagdo | Substituicdo Causa Solugéo

Aceitacdo do cardapio (ESCALA HEDONICA)

e Definir, de acordo com a literatura, quais os métodos utilizados para avaliar a

aceitabilidade do cardapio.

e Acompanhar o cardapio de trés dias e verificar a aceitacdo do mesmao.

e Aplicar um teste de aceitabilidade durante os trés dias de analise. Comentar os

resultados.
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5.5 Anélise sensorial

¢ Definir, importancia e métodos utilizados com citacdo bibliografica.
¢ Analisar nos cardapios oferecidos de 02 dias conforme a aceitabilidade verificando
os critérios de cor, textura, temperatura, sabor e aroma.

e Comentar os resultados.

6. RESTO-INGESTAO
o Definicdo e importancia (citacdo bibliografica);
e Verificar como é feito no local, como séo utilizados os resultados.
e Realizar o resto ingesta de trés dias, analisar e comentar os resultados.
ANEXAR FOTOS DAS PESAGENS DOS 03 DIAS. (TOTAL PRODUZIDO,
TOTAL OFERECIDO AS CRIANCAS, SOBRA LIMPA E RESTO).

7. SOBRA LIMPA
e Definicdo, importancia (referencial bibliogréfico).
e Verificar como é feito no local, como sé&o utilizados os resultados.
e Realizar a sobra limpa de trés dias e analisar e comentar os resultados (dar
valores finais em porcentagens de cada preparacao).
ANEXAR FOTOS DAS PESAGENS CONFORME O ANTERIOR.

8. PROPOSTA DE CARDAPIO

e Anexar neste ponto do relatério o cardapio elaborado pelo académico, segundo os
critérios exigidos pela unidade. O cardapio devera ser proposto para uma semana
(cinco dias). Este cardpio devera seguir as recomendacgdes do PAT ou do PNAE. Com
todos os itens do cardapio anterior: as Calorias, Ndpcal%, sodio,calcio, ferro, fibras, vit
C e vit A, Macronutrientes e custos seguindo as recomendacdes do PAT/2006 e/ ou
PNAE.

e Devera seguir a lista de compras e 0s cronogramas de entrega.

e Elaboracdo de fichas técnicas de 02 dias que irdo compor o cardapio sugestivo.

9. ESPERA PARA A DISTRIBUICAO:
e Descrever o sistema de manutencdo de temperatura dos alimentos prontos até

0 momento da distribuicéo (relatar se ocorre na UAN ou n&o).
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e Temperatura
O estagiario devera verificar no Manual de Boas Praticas da unidade, a

frequéncia de afericdo de temperatura.

Se o local ndo tiver bem estabelecido, o estagiario devera verificar a
temperatura de carnes e derivadas no momento da entrega -01 dia (lembrando que
neste caso, a afericdo devera ser realizada na superficie da embalagem).

As temperaturas também deverao ser verificadas nos casos a seguir: quando o
alimento terminar de ser confeccionado, aguardar para a distribuigdo e assim, que
o0 mesmo for enviado a distribuigao.

Todos os dados de temperatura deverdo durante 02 dias serem anotados

em planilhaprépria, de acordo com o tipo de preparacéo, (café da manhé, almoco,

etc), horéario da afericdo e outros dados que a unidade achar importante.

Também é necessdario a verificacdo diaria da temperatura dos

equipamentos Geladeira, freezer), utilizando para isso o termémetro préprio. Anotar

os valores, com data, horario e assinatura em planilha propria.

Para realizar a leitura da temperatura, lembrar de higienizar corretamente a haste

do termbmetro, antes e depois da colocacdo do mesmo no centro geométrico do

alimento.
Analisar os dados coletados e comparar com a legislacéo vigente.
ANEXAR FOTOS.

10. COLETA DE AMOSTRAS
Contextualizar e Coletar amostras de 02 dias (02 refeicées).

Comentar os resultados.
ANEXAR FOTOS.

Procedimentos para a coleta da amostra de alimentos:
« Identificar corretamente cada saquinho.

o Nome do produto;

o Data da coleta;

o Horario da retirada da amostra;

o Tipo de servigos;

o Principais componentes da preparagao;
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o Temperatura no horéario da coleta;

« Lavar corretamente as maos antes de iniciar.

« Cortar a extremidade superior do saco plastico com tesoura lavada e sanitizada;

« Abrir o0 saquinho com o auxilio da ponta da tesoura. Nao colocar os dedos dentro do
saco plastico e nao assopra-lo para abrir.

« Colocar o produto com o auxilio de um talher.

« Dobrar a parte superior do saco plastico; ndo dar né.

« Fechéa-lo com fita crepe; ndo utilizar aparas de plastico, grampos, lacres.

« Colocar sob refrigeracdo com o fecho para cima.

« Manter por 72 horas em temperatura maxima de 4°C, ou no freezer.

« Retirar as amostras com prazo superior a 72 horas e descarta-las

11. HIGIENIZACAO

Utensilios
« Periodicidade, técnica e produto. Descrever o que a legislacdo pede e confrontar
sempre os resultados encontrados com a realidade existente no local. Dizer se existe
alguma planilha de controle, se é preenchida, quem a faz, e se os seus resultados sdo

utilizados depois para a melhoria do servigo.

Equipamentos
« Periodicidade, técnica e produto. Descrever o que a legislacdo pede e confrontar
sempre os resultados encontrados com a realidade existente no local. Dizer se existe
alguma planilha de controle, se é preenchida, quem a faz, e se 0s seus resultados sdo

utilizados depois para a melhoria do servico.

Paredes e pisos
. Periodicidade, técnica e produto. Descrever o que a legislacdo pede e confrontar
sempre os resultados encontrados com a realidade existente no local. Dizer se existe
alguma planilha de controle, se é preenchida, quem a faz, e se 0s seus resultados sdo

utilizados depois para a melhoria do servico.



http://www.univar.edu.br/

CENTRO UNIVERSITARIO DO VALE DO ARAGUAIA
Pro-Reitoria de Péds-graduacédo, Pesquisa e Extensao

Rua Moreira Cabral, n® 1.000 - Setor Domingos Mariano
CEP: 78.603-209 - Barra do Garcas/ MT

Tel. (66) 3402-4900 - Site: www.univar.edu.br

Janelas
¢ Periodicidade, técnica e produto. Descrever o que a legislacdo pede e confrontar
sempre os resultados encontrados com a realidade existente no local. Dizer se existe
alguma planilha de controle, se é preenchida, quem a faz, e se 0s seus resultados sdo
utilizados depois para a melhoria do servico.

12. SEGURANCA DO TRABALHO (EPI’s)

e Realizar analise dos EPI’'S

e Identificar quais sdo os equipamentos de protecdo individual recomendado por
setores segundo a literatura e compare com o local estagiado. Relatar as condi¢des dos
equipamentos e se estao sendo utilizados corretamente.

e Analise o resultado encontrado e realize uma orientagdo aos funcionarios.

13. MANUAL DE BOAS PRATICAS

e Importancia (referencial bibliografico), quando foi confeccionado, utilizagdo das
POPs, como foi implantado, como os funcionérios séo treinados. Comparar com a CVS-
6, manual da ABERC, RDC n°216, RDC 275.

e Verificar se a unidade aplica o Programa APPCC (Andlise em Perigos e Pontos
Criticos de Controle).

e Elaborar um manual de boas praticas para a unidade e pops (um s6 para a

dupla).

14. ATIVIDADES EDUCATIVAS E TREINAMENTO

Mediante a recomendacdo do PAT/2006 ou do PNAE para as atividades
educativas, verifique de que maneira o nutricionista aplica a educacdo alimentar na
UAN.

O aluno também realizara na Unidade atividades educativas como: campanhas
de Reeducacgé&o Nutricional com os comensais e treinamentos de boas praticas para os
manipuladores de alimentos. E de grande importancia ressaltar que a postura do aluno
durante o periodo de estagio deve condizer com os principios de ética e conduta de
acordo com Coédigo de Etica Profissional.

Toda semana cada estagiaria devera desenvolver dentro da UAN atividade
educativa visando o treinamento. A atividade sera individual. Relate as principais

atividades desenvolvidas por vocés estagiarios.
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Seguindo o modelo abaixo:

Tema ou titulo:
Objetivos:
Metodologia:

Fotos:

15. CONCLUSOES
Final l6gico das informacdes e fatos observados no corpo do relatério. Devem
ser escritos de modo muito claro e objetivo sem dar margem a duvidas.
Colocar os pontos positivos, pontos negativos do estagio, contribuicbes para a
vida profissional, ligagdo da vida académica com a profissional, melhorias no

cronograma de estagio da faculdade.

16. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
Citacdo da literatura, de acordo com a Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT).

17. ANEXOS
A parte adicional ao texto, colocada no final do trabalho e inclui um titulo que

expressa exatamente o seu conteudo.

18. PROJETO DE INTERVENCAO

19. RELATORIO DO PROJETO DE INTERVENCAO

Orientacdes gerais para o Estagio Curricular Supervisionado em

Alimentacdo Coletiva 2018

o O estagiario devera se apresentar ao local de estagio as 07:00 e permanecer até as
11:00, de segunda a sexta- feiras, ndo serdo aceitas faltas, apenas com atestado
médico ou motivo de 6bito de parentes préximos;

e As atividades realizadas em campo, dados coletados, avaliagdes observadas, entre

outros aspectos que correspondam a unidade de estagio deverdo ficar em sigilo
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profissional, sem divulgacéo a terceiros. Isto sera avaliado na conduta do aluno e no
desempenho na nota final;

Devera se apresentar de roupa branca (calca, camisetas, blusas sem transparéncia
e alcinha ou decotes) sapato branco fechado (ténis), usando o cracha de
identificacdo da instituicdo, sem uso de adornos (apenas brinco pequeno), sem
esmalte nas unhas (unhas sempre curtas e limpas), sem maquiagens e barba.
Quando estiver em campo (dentro da UAN) sempre fazer o uso de touca, usando
cabelos presos;

Sempre levar ao local de estadgio os materiais necessarios para realizacdo das
atividades propostas (calculadora, roteiro de estagio, portfélio, notebook, caderno
para anotagfes, entre outros) e o jaleco para ser usado quando realizar as a¢des ou
outras atividades que necessitem do uso do mesmo;

Os materiais e equipamentos da instituicdo UNIVAR entregues para os alunos serao
de sua responsabilidade (como ex. o termdmetro e toucas);

Seréo 8 acdes por aluno, que deverdo ser elaboradas com antecedéncia de 3 dias
para que seja realizada em campo, ndo seréo aceitas acoes realizadas sem passar
pela avaliacdo da supervisora, lembrando que dever&o ser apresentadas a mesma
no minimo 3 dias antes de ser aplicada;

N&o serdo permitidos envio de a¢des e outras atividades via redes sociais ou mail,
deverao ser apresentadas no horario e no campo de estagio;

Nas acOes usar a criatividade e aplicabilidade no seu desenvolvimento, tudo isto
seréa avaliado na nota final;

N&o serdo aceitas acdes prontas retiradas da internet, como folders e cartazes. Em
cada acdo realizada em forma de folder ou cartaz colocar o nome do estagiario, RA,
nome da supervisora com o CRN, nome do curso e da faculdade;

A data da realizacdo do Projeto de Intervencao devera ser relatado a supervisora
com antecedéncia, para 0 acompanhamento do mesmo no dia da execucédo no local
estagiado;

Caso aconteca a necessidade de orientacao, alguma duvida sobre o roteiro, ou algo
relacionado ao estagio poderdo entrar em contato com a supervisora pelo celular
das 07:00 as 11:00 de segunda a sexta- feira. Fora destes horarios apenas questées
pontuais;

Unico material que sera aceito via mail serd o Manual de Boas Praticas, que devera

ser enviado quando executado pelo aluno;
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O estagiario devera seguir o cronograma de estagio, seguindo os prazos e datas
previstas com suas respectivas atividades, sendo assim ndo serdo mais avaliadas
pela supervisora ou orientadas apdés o prazo determinado. No caso do nédo
cumprimento das mesmas, estas serdo consideradas na avaliagdo da nota final do
aluno;

O relatério deveréa ser bem escrito, organizado e formatado (seguindo as normas da
faculdade);

O portfolio devera ser preenchido todos os dias, descrevendo passo a passo as
atividades realizadas pelo aluno no dia, devera ser escrito de forma clara e
organizada. O mesmo devera ser entregue a supervisora no minimo uma vez por
semana para a avaliagdo e assinatura da mesma no campo especifico;

Durante o periodo de estagio sempre que houver a necessidade de reunides ou
encontros com 0 grupo para esclarecimento ou orientacdes sobre as atividades
poderdo solicitar com a supervisora um encontro em sala no periodo de estagio no
UNIVAR.
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ANEXO B -

Estagio Curricular Supervisionado em Nutricdo Clinica

O Estagio Supervisionado em Nutricdo Clinica tem uma carga horaria total de 240
horas (288 h/a).

Sera realizado em Unidades Hospitalares que tenham firmado convénio com as
Faculdades Unidas do Vale do Araguaia.

O estagio na area clinica tem como objetivo geral proporcionar ao aluno a aplicacao
pratica dos conhecimentos tedricos adquiridos ao longo do curso. Os alunos prestardo
assisténcia dietoterdpica a individuos enfermos, através da atencdo dietética,
compreendendo as seguintes atividades: anamnese alimentar, avaliacdo nutricional,
evolucédo dietoterdpica, prescri¢céo e célculo de dieta, orientacdo de alta.

As atividades compreenderdo as seguintes etapas: observacdo, execucao
compartilhada e execugcdo sob supervisdo. Os estagiarios serdo acompanhados pelo
supervisor do Centro Universitario do Vale do Araguaia - UNIVAR.

1. SUPERVISAO DE ESTAGIO

Periodicamente, o aluno receberd visitas de acompanhamento do supervisor
responsavel. Tais Vvisitas terdo como objetivo esclarecer duavidas, auxiliar no
acompanhamento das tarefas e orientar na tomada de decisdes. Nestas reunides o
supervisor da entidade responsavel pelo acompanhamento do estagiario podera participar
na definicdo de temas e no desenvolvimento dos trabalhos cientificos, bem nas atividades
referentes a supervisao, como por exemplo a entrega dos trabalhos. As visitas obedecerao
ao cronograma previamente determinado, porém, de acordo com a necessidade da entidade
e do aluno, podem ter uma frequéncia maior, (diaria ou semanal).

OBS: séo consideradas supervisdes de estagio a visita do supervisor na entidade, o
atendimento do aluno na universidade bem como o acompanhamento dos alunos pelo

professor em outros locais determinados.

2. AVALIACAO

O relatério final tem como objetivo conduzir o aluno a uma avaliagao ampla e concisa
de todos os aspectos do estagio, no que tange da sua observacado acerca da estrutura fisica
e humana e da sua prépria atuacdo como estagiario(a). Por isso, recomendamos que seja
feito de forma pensada e critica. De acordo com a area do estagio, o relatério seguira roteiro
especifico.

OBS: Recomendamos que os itens descritos nas atividades planejadas de acordo
com o cronograma prévio, sejam cumpridos desde o inicio do estagio, independente da area,

a fim de facilitar o desenvolvimento e a execucao do relatério final. O nao cumprimento das



tarefas solicitadas pelo supervisor de estagio a cada visita a Instituicdo acarretara em
prejuizo na nota final do relatorio.

Avaliagdo especifica do estagio em Unidades de Alimentacdo e Nutricao:
compreendera a elabora¢do de um relatério de estdgio, conforme normas estabelecidas

abaixo.

Estrutura do relatorio para o Estagio Curricular Supervisionado em Nutri¢cdo Clinica

Os relatérios deverdo ser entregues ao supervisor redigidos e impressos em papel
sulfite A4 na cor branca, devidamente encadernados em uma via contendo o projeto de
intervencdo e seu relatério final, juntamente com o portfélio no inicio da apresentacao
excepcionalmente na data estabelecida. Quanto a formatacéo, esta devera ser conforme o
artigo 32 deste regulamento. E importante ressaltar que, cada item presente sera avaliado

interferindo diretamente na nota final do documento.

CAPA

Instituicdo a que pertence o aluno
Titulo do relatério

Nome do aluno

Cidade, ano

FOLHA DE ROSTO

Instituicdo de onde provem o relatério

Nome do aluno

Nome do supervisor

Cidade, ano

(O modelo de capa e folha de rosto, devera seguir as referéncias do livro Elaborando

Trabalhos Cientificos desta instituicao)

SUMARIO
Deve conter todos os titulos e subtitulos que utilizou no corpo do relatério e suas devidas

paginacoes.

1. INTRODUCAO
Apresentacao do estagio;
Nome do estagiario;
Periodo de realizacao;
Carga horaria total;
Descri¢do dos locais estagiados, com nome e endereco;

Atribui¢cBes do Nutricionista na area clinica (Utilizar referéncias, citar autores).




2. OBJETIVOS DO ESTAGIO

Geral e especifico (Utilizar referéncias, citar autores).

3. ESTUDO DE CASO
3.1 DADOS DO PACIENTE
Motivo pelo qual levou a escolhé-lo;
Paciente Hospitalar ou Ambulatorial;
Nome (somente as iniciais);
Sexo;
Idade;
Naturalidade;
Endereco;
Estado civil;
Profissao;
Grau de instrucéo;
Data do inicio do acompanhamento nutricional;

Data de internacao e alta (se assim houver).

4. DADOS DO PRONTUARIO

Queixa principal (QP): motivo pelo qual levou o paciente a procurar atendimento;
Histdria patologica pregressa (HPP): breve relato das patologias ocorridas, época de
inicio da patologia, modo de evolucao e tratamentos efetuados, sintomas e se seguia as
orienta¢des nutricionais;

Antecedentes médicos: médicos com quem faz acompanhamento do quadro de saude,
tratamentos, intercorréncias, cirurgias;

Historico da moléstia atual: relatar historia de todas as patologias existentes;
Antecedentes familiares: saude e causa de 6bito dos pais, filhos e parentes proximos;

Diagndstico definitivo ou hip6tese diagnéstica.

5. TRATAMENTO MEDICO

Resumo do tratamento médico durante a internacdo: cuidados gerais, principais
condutas médicas e cirurgicas;

Evolucédo dos sinais clinicos: temperatura, pressao arterial, pulso e respiragéo.
Descrever os medicamentos utilizados, citacdo bibliografica resumida de: posologia,
indicacao, acao farmacoldgica, efeitos colaterais com relacdo ao TGl e interacdo droga-

nutriente (se houver) (Utilizar referéncias, citar autores).




6. CONDICOES GERAIS DE SAUDE

Descrever o estado de saude antes da internacao: utilizar ficha de anamnese;

Historia do peso corporal: investigar se ha associacdo da presenca de doengas com o
consumo alimentar do paciente;

Apetite: alteracBes no apetite associadas as mudancgas no peso corporal, qual o tipo de
alteracdo ocorrida ou mudanca qualitativa;

Denticdo

Ingestao hidrica;

Habito intestinal e urinério: frequéncia e caracteristicas das fezes, se utiliza laxante.
Coloracéo e odor da urina;

Tabagismo e etilismo: nidmero de cigarros por dia; quantidade, tipo e frequéncia de
consumo de bebida alcodlicas. No caso de ex-fumante e ex-etilista, investigar quanto
tempo fez uso, a frequéncia e a quantidade consumidas e ha quanto tempo parou.
Relacionar estes habitos com o consumo alimentar e as patologias instaladas;
Atividade fisica: tempo de pratica, tipo, duracdo e frequéncia. Atividades diarias que

envolvam gasto de energia, tipo, duracdo e frequéncia.

7. CONDICOES SOCIOECONOMICAS

Numero de individuos que moram e auxiliam nas despesas da casa,;

Renda familiar total e per capita,;

Ocupacéo atual;

Condicdes de habitacao (tipo de construgéo, destino do lixo, saneamento basico e agua
tratada (Utilizar referéncias, citar autores).

Recursos domésticos: geladeira, utensilios, fogdo, filtro de agua, liquidificador, etc.).
Descrever a importancia das condigbes socioecondmicas e se estas interferem no

estado nutricional do paciente (Utilizar referéncias, citar autores).

8. DADOS SOBRE A(S) DOENCA(S)
Pesquisa bibliogréfica de cada patologia contendo as seguintes informacgodes:

Fisiopatologia, tratamento e dietoterapia.

9. AVALIACAO BIOQUIMICA
Laboratoriais e radiolégicos: definicao bibliografica de cada exame solicitado, data de
realizagdo, valor de referéncia, andlise dos resultados encontrados e se estes possuem

associacdo com a doenca do paciente.

10. ANALISE DA DIETA HABITUAL
Apresentar cardapio consumido no recordatério 24h;

Dietas prescritas durante a internacao;



Aceitacdo da dieta e intervencdes dietoterapicas realizadas e intercorréncias (jejuns,
cirurgias, sintomas gastrointestinais);

Analisar o cardapio da dieta hospitalar ofertada e comentar se os nutrientes estdo de
acordo com as recomendacdes da doenca do paciente;

Deveréo ser calculados, os seguintes nutrientes: Kcal total, CHO, PTN, LIP, fibras, calcio,
fésforo, ferro, sédio, retinol (Vit. A), tiamina (B1), riboflavina (B2), niacina (B3) e acido
ascorbico (Vit. C);

Verificar se as quantidades encontradas estdo de acordo com as recomendacfes

nutricionais de macro e micronutrientes (DRI) (Utilizar referéncias, citar autores).

Os célculos deverdo ser deixados no corpo do relatoério.

11. AVALIACAO NUTRICIONAL

Avaliacdo antropométrica: peso, estatura, IMC, circunferéncia de braco, circunferéncia
de cintura, circunferéncia abdominal, circunferéncia de quadril, circunferéncia de
panturrilha, RCQ; diagndstico nutricional; materiais utilizados para a avaliagéo, e

(Utilizar referéncias, citar autores);

Exames fisicos: sinais e sintomas. Descrever a importancia desse procedimento para a
avaliacao clinica, e as alteracdes encontradas se ha correlacdo com a patologia (Utilizar

referéncias, citar autores).

12. NECESSIDADES NUTRICIONAIS

Recomendacgdes de nutrientes segundo o sexo, faixa etéria e patologia do paciente;
Célculo das necessidades energéticas de acordo com as recomendac0es;

Comentar os métodos utilizados para os célculos e as recomendacfes utilizadas

(Utilizar referéncias, citar autores);

Todos os calculos deverao ser deixados no corpo do relatério.

13. TRATAMENTO DIETOTERAPICO
Objetivos da dietoterapia para o paciente em estudo;

Conduta dietoterapica adotada para o paciente em estudo.

14. DIETA SUGERIDA

Elaborar o cardapio de 1 (um) dia para o paciente, levando em consideracdo as
patologias diagnosticadas e tratamentos realizados durante a
internagdo/acompanhamento;

Deverao ser calculados, os seguintes nutrientes: Kcal total, CHO, PTN, LIP, fibras, calcio,
fosforo, ferro, sadio, retinol (Vit. A), tiamina (B1), riboflavina (B2), niacina (B3) e acido
ascorbico (Vit. C);



e Verificar se as quantidades encontradas estdo de acordo com as recomendacdes
nutricionais (DRI);

e Os célculos da dieta deverao ser deixados no corpo do relatorio;

o A dieta sugerida devera ser entregue ao paciente durante o periodo de estagio para que
possa ser acompanhado e verificado a eficacia da dietoterapia;

¢ Indicar as orienta¢des nutricionais pertinentes ao paciente do estudo de caso.

15. CONCLUSAO

e Analisar se os objetivos da dietoterapia foram atingidos, estes devem ser descritos de
modo claro e objetivo;

e Descrever 0s pontos positivos e negativos do estagio clinico, e as contribui¢cdes para a
vida profissional,

16. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
e Seguindo as hormas da ABNT;

e Citacdo de todos os autores colocados no corpo do relatoério;

17. ANEXOS
e As acdes desenvolvidas durante o periodo de estagio deverdo ser anexadas, numeradas

e identificados no relatério.

18. PROJETO DE INTERVENCAO

19. RELATORIO DO PROJETO DE INTERVENCAO

Orientacoes gerais para 0 Estagio Curricular Supervisionado em Nutricdo
Clinica 2018

O estagiario devera se apresentar ao local de estagio as 07:00 e permanecer até as 11:00,
de segunda as sextas-feiras, ndo serdo aceitas faltas, apenas com atestado médico ou por
motivo de 6bito de parentes préximos;

As atividades realizadas em campo, dados coletados, avaliagbes observadas, entre outros
aspectos que correspondam a unidade de estagio e deverao ficar em sigilo profissional, sem
divulgacao a terceiros. Isto sera avaliado na conduta do aluno e no desempenho na nota
final;

Devera se apresentar de roupa branca (calga, camisetas, blusas sem transparéncia ou
decotes) sapato branco fechado, jaleco, usando o cracha de identificacéo da instituicdo, sem

uso de adornos, esmalte nas unhas (unhas sempre curtas e limpas), maquiagens e barba;



Sempre levar ao local de estagio os materiais necessarios para realizacao das atividades
propostas (calculadora, prancheta, fita métrica, aparelho de aferir pressao, termdémetro,
portfélio, notebook, caderno para anotagdes, entre outros);

Serdo 4 acdes por aluno, que deverédo ser elaboradas com antecedéncia de 3 dias para que
seja realizada em campo, ndo serdo aceitas acdes realizadas sem passar pela avaliacdo da
supervisora, lembrando que deverdo ser apresentadas a mesma no minimo 3 dias antes de
ser aplicada;

N&o serdo permitidos envio de acfes e outras atividades via redes sociais ou e-mail, deverao
ser apresentadas no horario e no campo de estagio;

N&o serdo aceitas acdes prontas retiradas da internet, como folders e cartazes;

A data da realizacdo do Projeto de Intervencdo deverd ser relatada a supervisora com
antecedéncia, para o acompanhamento do mesmo no dia da execucao no local estagiado;
Caso aconteca a necessidade de orientacdo, alguma davida sobre o roteiro, ou algo
relacionado ao estagio poderao entrar em contato com a supervisora pelo celular das 07:00
as 19:00 de segunda a sexta-feira. Fora destes horarios apenas questdes pontuais;

O estagiéario devera seguir o cronograma de estagio, seguindo os prazos e datas previstas
com suas respectivas atividades, sendo assim néo serdo mais avaliadas pela supervisora
ou orientadas apés o prazo determinado. No caso do ndo cumprimento das mesmas, estas
serdo consideradas na avaliagcdo da nota final do aluno;

Durante o periodo de estagio sempre que houver a necessidade de reunides ou encontros
com 0 grupo para esclarecimento ou orientacdes sobre as atividades poderao solicitar com
a supervisora um encontro em sala no periodo de estagio na UNIVAR.



Tabela 1- Avalia¢ao da dieta sugerida (tabela exemplo)

TABELA DE CALCULOS UTILIZADA PARA A ANALISE DAS DIETAS

- Quan ; . Tiami . .
Refeicoe . Med. CHO Calc | Retin i Riboflavi L. ; . L.
Alimento . t. Kcal PTNg | LIPg . Vit.C | na- Niacina | Fosforo | Ferro | Fibra | Sddio
s Caseira G io ol na-B2
g/mli Bl
Pao, trigo, ' 126,6 65, 253,0
forma, 02 fatias 50g 0 24,97 4,71 1,83 88 NA Tr 0,04 0,02 Tr 96,72 1,49 3,44 5
integral
02
Frango, colheres 50 59,58 0,00 10,76 1,51 36 1,00 NA 0,05 T 2,93 111,02 0,22 NA 28,07
pe|to’ sem de Sopa g ’ ’ ’ ’ 8 ’ ’ r ’ ’ 12 2
pele, cru cheia
) Maionese, | 01 colher 0,4
Café df tradicional sopa rasa 12g 36,26 0,95 0,07 3,66 5 0,96 Tr Tr 0,01 Tr 1,73 0,01 NA 94,42
Manha com ovos
Per 17,
Salsa, crua capita 10g 3,34 0,57 0,33 0,06 94 NA 5,17 0,01 0,02 0,07 4,94 0,32 0,19 0,23
. Per 7,9
Cebolinha, _ 10g 1,95 0,34 0,19 | 0,04 NA | 3,18 | 0,00 0,00 Tr 2,69 0,06 | 0,36 | 0,16
crua capita 9
Caju, 01 copo 1,0 143,6
| . 120g | 43,88 11,22 0,58 0,18 NA Tr 0,03 2,70 11,73 0,18 0,98 4,99
polpa, cheio 1 6
congelada
. Meia
Mamao, . 22,
. unidade 100g | 40,16 10,44 0,46 0,12 NA 82,21 0,03 0,04 1,03 10,67 0,19 1,04 1,63
Papaia, cru 42
Colagao pequena
. 21,
Linhaca, | Olcolher | 10g | 49,51 | 4,33 1,41 | 3,23 NA Tr 0,01 Tr Tr 61,52 | 0,47 | 3,35 | 0,87
semente de sopa 15




Aveia,

7,1

flocos 01 colher 15g 59,07 10 2,09 1,27 8 NA 0,20 0,08 0,00 0,67 23,01 0,67 1,37 0,69
’ de sopa
crua
01
Arroz
’ concha 359,6 7,8
integral, L. 100g 77,45 7,32 1,86 NA NA 0,26 Tr 4,18 250,87 | 0,95 4,82 1,65
média 8 2
cru .
cheia
e 01
Feijao, h 213,8 79,
: concha 39,79 12,99 0,82 NA NA 0,11 Tr 2,62 250,49 5,19 11,97 Tr
carioca, 65g 7 67
pequena
cru .
cheia
Carne 01
s : 112,8 3,3 | 6349
. unidade ’ 0,89 16,57 | 4,29 ! ’ 0,0 0,11 0,72 8,53 267,33 | 4,50 NA 60,74
bovina, . 80g 4 3 36
, bife
figado, cru
pequeno
Beterraba Meia 2,0
ol ' | unidade 40g 24,41 5,56 0,97 0,05 6 NA 1,56 0,02 Tr Tr 9,69 0,16 1,69 4,86
Almogo pequena
02 colher
11
Cenoura, sopa 50g 17,07 3,83 0,66 0,09 ’ NA 2,56 Tr Tr Tr 13,93 0,09 1,59 1,67
crua cheia 27
picada
02 colher
4,6
Chuchu, sopa 40g 6,79 1,65 0,28 | 0,02 ’ NA 4,25 Tr Tr Tr 7,10 0,07 | 0,51 Tr
cru cheia 0
picada
Couve, 52
: 02 folhas 10,82 1,73 1,15 0,22 ! NA 38,67 | 0,08 0,12 0,92 19,47 0,18 1,25 2,47
manteiga, L 40g 35
médias
crua
1,0
Per ’
Alho, cru 08g 9,05 1,91 0,56 0,02 3 NA NA 0,01 Tr Tr 11,93 0,06 0,35 0,43

capita




Per

26,

Salsa, crua _ 05g 5,01 0,86 0,49 0,09 91 NA 7,75 0,02 0,02 0,11 7,40 0,48 0,28 0,35
capita
Coentro,
folh P 39,
ohas er 058 | 1545 | 240 | 1,04 | 052 NA | 2,04 | 0,00 | 001 Tr 1940 | 4,07 | 1,86 | 031
desidratad capita 19
as
Cebolinh Per 11,
ebolinha, € 05g 2,93 0,51 0,28 0,05 NA 4,77 0,00 0,01 Tr 4,03 0,10 0,53 0,24
crua capita %8
2,1
Cebola, Per 10g 5,91 1,33 0,26 0,01 NA 0,70 0,01 Tr Tr 5,68 0,03 0,33 0,09
crua capita 0
0|90, de Per 10ml 88,40 NA NA 10,00 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
soja capita
Sal p 468,6
al, er 2g NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
dietético capita 3
Péo, trigo, 126,6 65 253,0
forma, 02 fatias 50g ’ 24,97 4,71 1,83 ’ NA Tr 0,04 0,02 Tr 96,72 1,49 3,44 ’
Lanche intearal 0 88 5
da Tarde g
Ovo, de 21
1 . 01 71,56 0,82 6,52 4,45 " 139,41 NA 0,04 0,29 0,38 82,18 0,78 NA 83,96
galinha, . 50g 01
L unidade
inteiro, cru
Lanch Castanha- 180,0 40,
ancne | Lastanha 7 4,22 | 4,07 | 17,77 0,08 238,92 | 0,65 | 2,22 | 0,18
da Tarde | do-Brasil, . 28g 3 97 NA Tr Tr Tr
unidades
2 crua
N 02
Macarrao, colheres 185,2 9,7
trigo, cru, 50g ’ 38,31 5,16 0,99 ! Tr Tr 0,05 0,03 2,19 59,24 0,46 1,15 7,37
de sopa 8 3
com ovos i
Jantar cheia
Carne, 02 colher 2,8
bovina, sopa 60g 86,42 0,00 12,49 3,67 3 1,30 NA 0,07 0,07 1,40 86,51 0,91 NA 29,91
acém, sem cheia




gordura,
cru

02

x 177,3 57
Grdo-de- ’ ’
rdo-de- | heres | S0g s | 2894 | 1061 | 272 | 0| NA | Tr | 026 Tr Tr | 171,17 | 2,69 | 6,18 | 2,60
bico, cru
de sopa
) 01 colher 04
Milho, 3454 | 714 | 165 | 0,15 | NA Tr 0,08 Tr Tr 28,18 | 0,10 | 0,98 | 0,28
de sopa 25g 0
verde, cru .
cheia
, 01 colher
Abobora, de sopa 5,3
cabotis, .p 30g 11,58 2,51 0,52 0,16 9 NA 1,53 Tr Tr Tr 7,73 0,11 0,65 Tr
cheia
crua ]
picada
01
colher de 56
Cenoura, 8,53 1,92 0,33 0,04 ! NA 1,28 Tr Tr Tr 6,96 0,05 0,80 0,83
sopa 25g 4
crua .
cheia
picada
01 colher
. = 1,1
Pimentao, de sopa 13g 2,77 0,64 0,14 0,02 ! NA 13,03 Tr Tr Tr 2,15 0,05 0,33 Tr
verde, cru cheia 4
picado
8,9
P 2
Salsa, crua e.r 05g 1,67 0,29 0,16 0,03 - NA 2,58 0,01 0,01 0,04 2,47 0,16 0,09 0,12
capita
. 3,9
Cebolinha, Per 0sg | 098 | 017 | 009 | 0,02 NA | 1,59 | 0,00 0,00 Tr 1,34 | 0,03 | 0,18 | 0,08
crua capita 9
Coentro,
39,
folhas Per 05g 15,45 2,40 1,04 0,52 19 NA 2,04 0,00 0,01 Tr 19,40 4,07 1,86 0,91
desidratad capita
as
1,4
Cebola, Per 10g 3,94 0,89 0,17 0,01 (’) NA 0,47 0,00 Tr Tr 3,79 0,02 0,22 0,06

Crua

capita




0,6
Per !
Alho, cru _ 05g 5,66 1,20 0,35 0,01 8 NA NA 0,01 Tr Tr 7,45 0,04 0,22 0,27
capita
Oleo, de Per 2ml 17,68 NA NA 2,00 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
soja capita
Sal Per 234,3
, 1g NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA 5
dietético capita
Soja,
extrato 01 copo 27
soltvel, pequeno | 165g | 64,52 7,05 3,93 2,65 25’ NA Tr Tr Tr Tr 87,27 0,72 0,60 | 93,27
natural, cheio
fluido
Ceia Banana 01 2,0
e unidade 65g 56,42 14,52 1,14 0,04 9 NA 6,80 Tr Tr 0,09 18,64 0,13 1,69 Tr
maca, crua L
média
Maga, Fuji, 01 1,5
com casca, | unidade 80g 44,41 12,12 0,23 Tr 4 NA 1,93 Tr Tr 0,02 7,26 0,07 1,08 Tr
crua pequena
Total (g) 347,61 1161 64,99 691 | 6392, | 327,9 1,49 1,42 27,74 2111,2 31,99 | 57,37 1398,
2 ’ 3 27| 63 | o4 6 ’ ’ ’ 6 ’ ’ 76
Total (KCAL) 2439, | 1390,4 | 464,5 | 584,9
88 4 2 1
% Macronutrientes 19,04 | 23,97
100% | 56,99%

%

%




Adequacgdo de Macronutrientes e Micronutrientes

Macronutriente

% Encontrado

% Recomendado

Classificagao

Carboidrato

Proteina

Lipidios

Micronutrientes

Encontrado

Recomendado

Classificagdo

Acido ascérbico
(vitamina C)

Célcio

Ferro

Fibras

Fésforo

Niacina (Vitamina
B3)

Retinol (Vitamina A)

Riboflavina
(Vitamina B2)

Saodio

Tiamina (Vitamina
B1)




ANEXO C -

Estagio Curricular Supervisionado em Nutri¢cdo Social

O Estéagio Supervisionado em Nutricdo Social tem uma carga horéria total de 240
horas (288 h/a).

Seré realizado em instituicées que tenham firmado convenio com as Faculdades
Unidas do Vale do Araguaia-UNIVAR.

O objetivo do estdgio em Nutricdo Social é a formacdo do profissional
nutricionista que tenha sua atencdo voltada para a coletividade baseando-se em
pesquisas que esclarecam o perfil de saude da comunidade de sua area de
abrangéncia.

A partir desses resultados, os alunos tém subsidios para planejar, coordenar,
executar e avaliar acdes que promovam a prevencdo de saude em diferentes niveis,
tais como: avaliacdo nutricional da comunidade, orientag&o alimentar individual e grupal,
educacao nutricional para coletividades, inquéritos alimentares, implantacéo e avaliagdo
permanente do SISVAN (Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional) da localidade,
avaliacdo de criangas da rede publica de ensino, treinamento de cantineiras,
implantacdo de cantinas saudaveis nas escolas, orientagfes aos pais, horta na escola,

entre outros.

1. SUPERVISAO DE ESTAGIO

Periodicamente, o aluno recebera visitas de acompanhamento do supervisor
responsavel. Tais visitas terdo como objetivo esclarecer duvidas, auxiliar no
acompanhamento das tarefas e orientar na tomada de decisGes. Nestas reunides o
supervisor da entidade responsavel pelo acompanhamento do estagiario podera
participar na definicdo de temas e no desenvolvimento dos trabalhos cientificos, bem
nas atividades referentes a supervisdo, como por exemplo a entrega dos trabalhos. As
visitas obedecerdo ao cronograma previamente determinado, porém, de acordo com a
necessidade da entidade e do aluno, podem ter uma frequéncia maior, (diaria ou
semanal).

OBS: sdo consideradas supervisdes de estagio a visita do supervisor na
entidade, o atendimento do aluno na universidade bem como o acompanhamento dos

alunos pelo professor em outros locais determinados.

2. AVALIACAO
O relatorio final tem como objetivo conduzir o aluno a uma avaliacdo ampla e

concisa de todos 0s aspectos do estagio, no que tange da sua observacdo acerca da



estrutura fisica e humana e da sua propria atuacdo como estagiario(a). Por isso,
recomendamos que seja feito de forma pensada e critica. De acordo com a area do
estagio, o relatdrio seguird roteiro especifico.

OBS: Recomendamos que os itens descritos nas atividades planejadas de
acordo com o0 cronograma prévio, sejam cumpridos desde o inicio do estagio,
independente da area, a fim de facilitar o desenvolvimento e a execugdo do relatorio
final. O ndo cumprimento das tarefas solicitadas pelo supervisor de estagio a cada visita
a Instituicdo acarretard em prejuizo na nota final do relatério.

Avaliacdo especifica do estdgio em Unidades de Alimentacdo e Nutricdo:
compreenderd a elaboracao de um relatério de estagio, conforme normas estabelecidas

abaixo.

Estrutura do relatorio para Estagio Curricular Supervisionado em Nutricdo Social

Os relatérios deverdo ser entregues ao supervisor redigidos e impressos em
papel sulfite A4 na cor branca, devidamente encadernados em uma via contendo o
projeto de intervencdo e seu relatorio final, juntamente com o portfélio no inicio da
apresentagcdo excepcionalmente na data estabelecida. Quanto a formatacéo, esta
devera ser conforme o artigo 31 deste regulamento. E importante ressaltar que, cada

item presente sera avaliado interferindo diretamente na nota final do documento.

CAPA

Instituicdo a que pertence o aluno
Titulo do relatério

Nome do aluno

Cidade, ano

FOLHA DE ROSTO

Instituicdo de onde provem o relatério

Nome do aluno

Nome do supervisor

Cidade, ano

(O modelo de capa e folha de rosto, devera seguir as referéncias do livro

Elaborando Trabalhos Cientificos desta instituicéo)

SUMARIO
Deve conter todos os titulos e subtitulos que utilizou no corpo do relatério e suas devidas

paginacoes.



1. INTRODUCAO

e Qual estagio; nome do aluno; quem orientou relatorio e atividades; duragéo; horario;
onde; endereco;

e Importancia do profissional nutricionista nesta area, suas atribuicdes e
responsabilidades (programas que é responsavel ou participa); Descricao da rotina
do nutricionista no campo de estagio (se houver, e/ou do municipio na area social);
*OBS: Se 0 campo estagiado néo tiver nutricionista, deve-se relatar como deveria
ser a rotina do nutricionista. (Referéncia)

e Discorrer papel do estagiario na Nutricdo social; (Referéncia)

e Descricdo do campo de estagio: (um para cada campo) historico do local (breve);
responséavel do local; area de abrangéncia (bairros que atende); objetivos do local
(como um todo); recursos humanos (profissionais que atuam no local); populagéo
alvo (faixa etéria, nivel socioeconémico, problemas nutricionais e de saude);
programas e/ou atividades desenvolvidas no local (como um todo);

¢ Fluxograma do atendimento ao paciente até o atendimento nutricional; (PSF)

2. OBJETIVOS DO ESTAGIO
2.1. Objetivo Geral;

2.2.  Objetivos Especificos;

3. ATIVIDADE E ACOES DESENVOLVIDAS PELO ESTAGIARIO
e Relatar Programas e/ou atividades de Nutricdo desenvolvidas nos campos de
estagio;
e Educacdo e/ou OrientacBes nutricionais (palestras, grupos de discussao,
oficinas, teatros, dinamicas, etc.).
3.1. Confeccionar Mural ou painel informativo para divulgacéo das atividades

desenvolvidas (criar um nome para 0 mesmo).

3.2. Avaliagao nutricional (antropométrica, socioecondmica e SISVAN);
e Introducéo (consideracdes gerais, padrdes de referéncias, publico atendido);
e Objetivos (da avaliagcéo, o que pretende?);
e Método (utilizado para realizar avaliacao);
¢ Resultados e andlise (dos dados colhidos, apresentados em gréficos e/ou tabelas;
inserir graficos e tabelas dos dados coletados) Em anexo;

e Conclusao.

3.3. AclOes



> EXEMPLO A SER SEGUIDO PARA A DESCRICAO DAS ACOES EDUCATIVAS
DURANTE O PERIODO DO ESTAGIO SOCIAL:

12 ACAO

Atividades desenvolvidas (Identificac&o): Educativas, palestras, capacitacao, teatro,
entre outras.

Titulo: Colocar o titulo da sua apresentacdo ou atividade.

Puablico alvo: Criancas, pais, adultos, adolescentes, idosos, gestantes, outros.
Justificativa: explicar sobre a necessidade da aplicagdo da acao

Introducdo: Fazer breve introducéo do tema, usar referéncias bibliogréficas.

Objetivo: O que se espera alcancar com esta atividade.

Método: Qual foi o método utilizado para esta atividade? Detalhadamente. (Futuro)
Discussdo e Resultados: Colocar sobre o que foi obtido com trabalho realizado.
(Passado)

Referéncias Bibliogréficas: Minimo 3 referéncias cientificas

Local: Colocar local onde foi realizada esta atividade.

Data: Colocar a data da apresentacdo do evento.

Fotos: Em anexo (demonstrando o passo a passo da aplicagdo, minimo 4 fotos de cada

acao).

3.4. Projeto de Intervencéo

3.5. Outras atividades
e SO inclua este item, se participou de outras atividades relacionadas, como ex:

eventos cientificos, visitas a ONGs, oficinas, dentre outros.

3.6. Visita Domiciliar
e Como é o procedimento das visitas; n° de visitas realizadas; a¢fes aplicadas;

patologias dos pacientes visitados;

4. RECOMENDACOES E SUGESTOES
e Consideracgfes a partir da observacao do local, em todos 0s seus aspectos e viaveis,

sobre 0 que observou, levando em conta todos os angulos da questéo.

5. CONCLUSAO

e Sobre a experiéncia, se objetivos de estagio foram alcancados, dentro outros.

6. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

e Normas da ABNT, inclusive nimeros de paginas.



7. ANEXOS

Impressos de todas as atividades realizadas, das a¢des educativas, folhas de dados

da avaliagéo nutricional, fotos, dentre outros.

ATIVIDADES PREVISTAS

LOCAL: Escolas, creches, centros municipais de educacéao infantil e outros.

Atividades de educacdo nutricional para alunos, pais, professores e demais
servidores da escola;

Avaliacao nutricional (antropométrica);

Confeccionar painéis informativos, folhetos, cartazes e demais materiais para
auxiliar nos trabalhos desenvolvidos;

Avaliacéo quantitativa e qualitativa da alimentacéo dos alunos (SISVAN);
Participacdo em campanhas educativas sobre temas relacionados a saude;
Desenvolvimentos de pesquisa e inquéritos sobre assuntos das areas (habitos
alimentares, produtos consumidos em cantinas, estado nutricional, doengas, etc.);
Realizar atividades de motivagcdo com escolares, visando o consumo da merenda
escolar e formagéo de bons habitos alimentares;

Grupo de estudo com a supervisao.

LOCAL: Unidade Basica de Saude- PSF

Avaliagdo Nutricional da populacdo assistida (antropométrica e anamnese
alimentar);

Educacéo e orientacdo nutricional,

Elaboracéo de folhetos informativos, mural, cartazes;

Palestras em sala de espera: Alimentagdo equilibrada; constipacdo; diabetes;
hipertenséo; alimentacéo da crianca, da gestante e do idoso; aleitamento materno;
e outros.

Orientacao individual para pacientes;

Visitas domiciliares com acompanhamento de agentes de saude;

Apresentar estudos de casos com suas respectivas solugdes nutricionais;

Realizar diagnosticos dos problemas nutricionais nas comunidades;

Integrar- se a atuacédo de outros profissionais;

Participar de acdes sociais comunitarias;

Conhecer a natureza e a magnitude dos problemas de nutricdo, caracterizando os

grupos de riscos;



e Reconhecer a conduta adequada ao nutricionista, junto a equipe multidisciplinar e
ao paciente, valorizando a sua atuagdo como profissional de saude. Além de
programas que participa ou atua, como Bolsa familia, SISVAN, entre outros;

e |dentificar o contexto da nutricdo social no municipio;

e Grupo de estudo com supervisor.

OrientacOes gerais para o Estagio Curricular Supervisionado em Nutricdo Social
2018

O estagiario devera se apresentar ao local de estagio as 07:00 e permanecer até as
11:00, de segunda a sexta- feiras, ndo serdo aceitas faltas, apenas com atestado
médico ou motivo de Gbito de parentes proximos;

As atividades realizadas em campo, dados coletados, avaliacbes observadas, entre
outros aspectos que correspondam a unidade de estagio deverdo ficar em sigilo
profissional, sem divulgacéo a terceiros. Isto sera avaliado na conduta do aluno e no
desempenho na nota final;

Deveréa se apresentar de roupa branca (calca, camisetas, blusas sem transparéncia e
alcinha ou decotes) sapato branco fechado (ténis), usando o cracha de identificagédo da
instituicdo, sem uso de adornos (apenas brinco pequeno), sem esmalte nas unhas
(unhas sempre curtas e limpas), sem maquiagens e barba;

Sempre levar ao local de estagio os materiais necesséarios para realizacdo das
atividades (calculadora, roteiro de estagio, portfolio, notebook, caderno para anotagées,
fita métrica, entre outros) e o jaleco para ser usado quando realizar as a¢des ou outras
atividades que necessitem do uso do mesmo;

Serédo 14 acdes no total (7 para cada local) por aluno, que deverao ser elaboradas com

antecedéncia de 3 dias para que seja realizada em campo, ndo serdo aceitas acoes
realizadas sem passar pela avaliagdo da supervisora;

N&o serdo permitidos envio de acbes e outras atividades via redes sociais ou e-mail,
deverao ser apresentadas no horario e no campo de estagio;

Nas ac¢Oes usar a criatividade e aplicabilidade no seu desenvolvimento, tudo isto sera
avaliado na nota final;

N&o serdo aceitas acdes prontas retiradas da internet, como folders e cartazes. Em cada
acao realizada em forma de folder ou cartaz colocar o nome do estagiario, RA, nome da
supervisora com 0 CRN, nome do curso e da faculdade;

A data da realizagéo do Projeto de Intervencdo devera ser relatada a supervisora com
antecedéncia, para 0 acompanhamento do mesmo no dia da execucdo no local

estagiado;



Caso aconteca a necessidade de orientacdo, alguma duvida sobre o roteiro, ou algo
relacionado ao estagio poderdo entrar em contato com a supervisora pelo celular ou via
e-mail das 07:00 as 11:00 de segunda a sexta-feira. Fora destes horérios fica a critério
da supervisora orientar;

O aluno devera apresentar estudos de caso ao longo do estagio, ficando a critério da
supervisora marcar as datas respectivas para a apresentacao;

O estagiario devera seguir o cronograma de estagio, seguindo os prazos e datas
previstas com suas respectivas atividades, sendo assim nao serdo mais avaliadas pela
supervisora ou orientadas apés o prazo determinado. No caso do ndo cumprimento das
mesmas, estas serdo consideradas na avaliacao da nota final do aluno;

O RELATAORIO DEVERA SER ESCRITO ORGANIZADAMENTE E FORMATADO
(seguindo as normas da faculdade);

O portfélio devera ser preenchido todos os dias, descrevendo passo a passo as
atividades realizadas pelo aluno no dia, devera ser escrito de forma clara e organizada.
O mesmo devera ser entregue a supervisora ho Minimo uma vez por semana para a
avaliagdo e assinatura da mesma no campo especifico;

Durante o periodo de estdgio sempre que houver a necessidade de reunibes ou
encontros com o grupo para esclarecimento ou orienta¢des sobre as atividades poderao

solicitar com a supervisora um encontro em sala no periodo de estagio na UNIVAR.



ANEXO D -

Modelo de Projeto de Intervencéo?

Académico: Série:

Disciplina:

Profissional Supervisor:

Unidade Concedente de Estagio:

Area de Estégio:

Periodo de realizacéo de Estagio:

Projeto de Intervencéo

Minimo 3 (trés) Referéncias Bibliograficas

Minimo 3 (trés)

! Este modelo de Projeto de Intervengdo é valido para todos os campos do Estagio Curricular
Supervisionado de Nutricéo.



Total

CIDADE E DATA

Académico(a)

Supervisor de Estagio

Coordenador do Curso de Nutrigcao




ANEXO E-

Modelo de Relatério para Projeto de Intervencéo 2

ATIVIDADE(S)
CURSO DATA(S) DE REALIZACAO
TURMA INSTITUICAO PARCEIRA

PROFESSOR(ES) RESPONSAVEL E/OU ENVOLVIDO(S)

DESCRICAO DA(S) ATIVIDADE(S)

FOTOS

2 Este modelo de relatério de projeto de intervencdo é valido para todos os campos do Estagio Curricular
Supervisionado de Nutricéo.



ANEXO F-

Formulério para Avaliacdo de Desempenho?

Académico: Série:
Profissional Supervisor:
Area de Estagio:
Campo de Estagio:
Periodo de realizagdao de Estagio:
AVALIACAO
CRITERIOS SITUACOES OBSERVAVEIS PARCIALMEN-
APTO TE INAPTO
APTO

Comportamento no
campo de estagio

Cumpre a jornada de trabalho e
horarios pré-estabelecidos.

Mantém relacionamento social e
harmonioso com os colegas e a
equipe com responsabilidade e
respeito.

Apresenta conduta
ética/profissional e Humanizacéo

Apresentacdo pessoal (apresenta-
se adequadamente trajado,
compativeis com o ambiente e
normas estabelecidas pelo
regulamento de estagio).

Qualidade nos
procedimentos
executados

Executa os trabalhos sem
necessidades de refazé-los em
funcdo de erros, evitando deixar
pendéncias.

Executa técnicas de forma que nao
coloca em risco a saude dos
pacientes/clientes e profissionais.

Facilidade e espontaneidade com
gue age frente as pessoas, fatos e
situacdes, aceitando sugestbes e
criticas.

Iniciativa

Tem iniciativa de ajudar a equipe e
0s pacientes/clientes.

Tem a iniciativa de adquirir novos
conhecimentos e habilidades no
campo de estagio.

3 Este formulario para avaliacdo de desempenho é valido para todos os campos do Estagio Curricular
Supervisionado de Nutri¢o.




Apresenta iniciativa para executar
tarefas propostas com criatividade
e organizacao.

Apresenta conhecimento técnico e
cientifico.

Conhecimento Apresenta habilidades para
execucao das técnicas.

Aplica adequadamente a
terminologia Cientifica.

Capacidade de cuidar e responder
pelas atribuicbes materiais,
equipamentos e bens, que Ihe sédo
Responsabilidade | confiados no estagio.

Analisa as intervencfes feitas nas
supervisdes e segue as
orientacdes dadas.

Disciplina Relatério, Projeto de intervencgéo e
Apresentacao Final.

Resultado >

Resultado Aritmético

Observagdes:

Barra do Gargas- MT, de

de

Assinatura do (a) Académico (a)

Assinatura do (a) Supervisor (a) de Estagio

Assinatura do (a) Coordenador (a) de Curso




CENTRO UNIVERSITARIO DO VALE DO ARAGUAIA
Pro-Reitoria de P6s-graduacao, Pesquisa e Extensao

Rua Moreira Cabral, n® 1.000 - Setor Domingos Mariano
CEP: 78.603-209 - Barra do Garcas/ MT

Tel. (66) 3402-4900 - Site: www.univar.edu.br

57



http://www.univar.edu.br/

